
D I R E Z I O N E  R E G I O N A L E  I S T R U Z I O N E  F O R M A Z I O N E  E  P O L I T I C H E  P E R  L ’ O C C U P A Z I O N E

G R 7 4 / 0 4  A r e a  “ A t t u a z i o n e ,  T u t e l e  d e l l a  F r a g i l i t à  e  P u n t o  d i  c o n t a t t o ”  

S I L D  L A T I N A  

   AVVISO PUBBLICO 

Per l’avviamento al lavoro delle categorie protette, di cui all'art. 18, comma 2 della L. 68/1999 e ss. 

mm. ii., attraverso la formazione della graduatoria provinciale di cui all’art. 7 comma 1-bis della L.

68/99 ss. mm. ii. presso Comune di Sabaudia e Cisterna Ambiente Azienda Speciale 

Ambito Territoriale: PROVINCIA DI LATINA ANNO:2025 

ENTE SEDE N. POSTI

DISPONIBILI 
PROFILI PROFESSIONALI 

COMUNE DI 

SABAUDIA 

Piazza del 

Comune 

Sabaudia (LT) 

1 

n. 1 OPERAIO GENERICO

Tempo pieno e indeterminato 

operatore/operaio generico 

CCNL Enti Locali 

Requisiti richiesti: 

Diploma Scuola Secondaria di primo grado (licenza 

media) 

CISTERNA AMBIENTE 

AZIENDA SPECIALE 

Trav. Via 1° 

Maggio, snc 

Cisterna di Latina 

(LT) 

1 

n. 1 OPERATORE ECOLOGICO

Tempo pieno e indeterminato

profilo professionale: livello J 

CCNL Igiene Ambientale; Area spazzamento, 

raccolta e attività ambientali complementari; 

mansione/attività: raccolta rifiuti differenziati e/o 

indifferenziati, pulizia e spazzamento strade e spazi 

pubblici. 

Requisiti richiesti: 

Diploma Scuola Secondaria di primo grado (licenza 

media) 

Possesso patente di guida B 

TOTALE POSTI DI LAVORO DISPONIBILI N. 2 

     LA DIRETTRICE 

 Avv. Elisabetta LONGO 

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445 e del D. Lgs. 7 Marzo 2005, n. 82 e ss.mm.ii 
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